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Il Dat Simone Simoni, Coi risc.. SMN SMN 84P19 F844W. nato a Narni il

19M91984, residente a Terni, Corso Tacito n. 20, in qualità di Leg&è

__ _____ ___-____ ____ __ ______

Rappresentante del Centro ERREMEDICA s-n.t. di Simone Simoni & e.

con sede legale h Temi, Via Cassian Bon tt hA, Partita WA OCBiid552,4 --

di seguito nel presente atto chiamato semplicemente Presidio

PREMESSO

- Che il D. L.vo 502)92 e successive modificazioni ed integrazioni, alrart. 8

bis punto 1, prevede che le Regioni assicurino i livelli essenziali ed uniformi

di assistenza di cui all’arti avvalendosi dei presidi direttamente gestiti dalle \,.‘

aziende unità sanitarie locali, delle aziende ospedaliere, delle aziende

universitarie e degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, nonché di

soggetti accreditati ai sensi dell’art 8 quater, nel rispetto degli accordi

bcontrattuah di cui all’ari. 8 quinquies
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Nt Il ;27;

a

1ACCOR9O rma PS L’SOGflICME

PRESTAZIONI] FISIDIAPfl — ANNO: Øi77’

4 %doSdi mes

di n&a sede ecale provvisoria de:rAzien:aLSL

Umbria n. 2 di Temi, Viae CDn2c “

TRA

fl[ Dr ImotÙ Fiàschii*, nato a Nàrn (VR) 2202.t95& che dichiara: dI{

dewAzienda USL

intervenire kii questo atta esdw Siarnente it nome per corte e nell’interesse

Umbria i di seguo net preserte atta chiàrabl

I

semplfcemente AÉsfa, Coi Fisc e Parta WA 0149959055C. d

rappresenta nella sua qualtà dl Diettoce Generale

E



- CheciD.RCL1iG12D17”DeflniÒnaeaggiomamerdtd&titc&ff
1

I essenzi&ff & ass&cnz3, db cui: all’arùcolbi 11,, comma 74, d&/ dècr€t

!&g&àLia Sa tmbrs 11992, rn. 502’,, pubblicato mi & UI tu 65

sonc stati aprcvad i nuoi.sì. LEn che cornportana Pabrazicna

e dsp zri onru’i ne’ cven - P OP 2 I,

- Chi ra E4 deIDCC M 12€1.2r1r’’-e r,r “sitodW

_

-

___
___

prevede ten1ptttE speàfidie per lrérntata ih vigore défl 6o tni iii

materia & a tetua wlfta it particofare, suborw tali

degli arti 15 e 16 e re!atWi allegati, aWentrata ki vigore dd D,!t ca ail

sararno detìite le tariffe massime delle prestazionF stesse

conseguentemente abrogati previgente nomencratore tariffario naiona
--_

_--_ __-____
__

ed il DIA. 09122015 concernente le indicazioni di appmpciatezza

prescrittiva dde pcestazionf di assistenza ambulatoriale;

- Che, in attesa detapplicabihtà del D.RC.M. 1101.2017. si da atto che le
— -

_____—-—— __

______

D.G.R. n.292 del 13032002 e w893 del 03.07.2002, per il recepimento del

D.P.C.M 2911112001 Deflnizione dei livefli essenziali di assistenza”,t \__

nell’escludere l’erogazione a carico del S.S.R. delle prestazioni1

fisioterapiche, di cui all’allegato 2A-punto f, prevedono unicam

l’erogazione delle prestazioni di medicina fisica, habilitativa ambulatoriale dir_____

______________

cui all’allegato 2B-punto c, anche presso i centri privati e stabiliscono

indicazioni metodologiche per l’appropriatezza delle prescrizioni e per le

priorità di presa io carico, al fine dello svolgimento di un progetto riabililativoi
- - .-

__

(semplice o complesso) personalizzato da redigere a cura dei medici

__

- .__-___

competenti in materia per la fruizione delle prestazioni di che trattasi;

- Che la Regione Umbria, con Determinazione Dirigenziale n. 9809 def
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1fTfl2flt5. ftai rihnavatd Ijc.Iitnist isabzianai& .ta jaiiùni. a

‘1&i dell’aft 4 — COmm 4 dl regd&rent reaicraf4 m 3/2002. &ll

I ERREMEDICA. s.nc. per Hàffivit dii Pdiubi&tntt medIÈn di aifi alla

Dztcrrna ù:r.:;z.a n.i.i582 dci! tSi1.ZZL i alL —_ k., CE

GV1CIIE4

L ac,redtamento aLtuzionala ha ‘a1..... icae oaa aa:a ac

e non 5Pee&mi L

__________

I - [a Regione Umbria con speàfttie Liflee qiEb awwlf k eL-L-gt lE

AzndÈ alta deffrnzione dégl accordii con le sùi4tue che erogarc

peestazkni sanitarie regolate da tariffad regionali secondo gli ixftini ed i

__________

a4rn stiliti nei medesimo prowedimento;

- CXie con del*era dei Ofreffore Generale a. 803 del 0&072017 sì è stabilito

di procedere alla stipula dell’accordo contrattuale per rarino 2017 ex a 8

qtinquies Dtgs a 502192 con la struttura ERREMEDICA sac per

remgazione di prestazioni fisioterapiche;

- Che con D.&R n. 857 dcl 2410712017 ‘Luce guida per la stnda

i acconti contrattuali tra le strutture emgatdci pubbliche e tra le Aziende USf

e le strutture prkate che intrattengono rapporti con 11 Servizio Sr

Thegionaie per Panno 2017”, la Regione Umbria ha stabilito, tra l’altro, al

8) del deliberato udi prevedere, anche per le strutture private con 1J
quali le Aziende Sanitarie stipulano contratti per l’erogazione di prestazioni di -—___________

assistenza specialistica, il libero accesso dei cittadini umbri nelle strutture de)
—_____

-

_________

i territorio regionale, nel rispetto dei limiti finanziari previsti dalle vigentM

Fnormative e con le modalità previste ai precedenti puntin4,) e 5’;

- Che ai tini dell’attuazione di quanto sopra riportato sono stati richiesti
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ichiafraliaRegianaUmbia

- Cher iii attésa deiiàì dèffitòne d6gji, aspetti’ d diiadre? a llseIla negionalé

occorre procedere alla sffuI défflacccrdd contrattuale nei: termini: indicati
—

__________- _____

.J.a &ibera dei Direttore Genei-a ri. Q.3 ..t. diLZfl.tZ. corna intnraLa

détlbera del Diiettcre Gens rr. t1’ d& @&Bt’?2iZ.

che c;n mod&a. conseguente àt’wwe della D&R a 657

24107/2017 verrà receØta ed insena nel] presenta accordo. tramite scanbtj.

dii corrEpondenza.

-Che è stato acquista agli atti il DURC rilasciata dalt’INPS, mentre la

Struttura non è soggetta af versamento dei contributo ENPAM a ai altarli,

conwna 39 della L a 243(2004, come da dichiarazione ENPAM protn.

39844 del 2WO4flO17, acquita agb atti duffido

_____

-- ji; si conviene e si stipula quanto segue in conformità a1 -

___—

prafthiamafict&: -—________ . -_______

___

ARt I

Quanto sopra riportato costituisce parte integrante del presente accordo

contrattuale. -

___________________________ ___________

,_ -

ART. 2- OGGETtO

L’Azienda con il presente atto si avvale del Centro ERREMEDICA snc, di,

seguito indicato come Presidio, per l’erogazione esclusivamente a favore

degli assistiti residenti nel territorio aziendale, delle prestazioni di

medicina fisica, riabilitativa ambulatoriale di cui alle voci del tariffario

approvato con PGR n. 911 del 5 agosto 2011, come aggiornato con’

DGR n. 1698 del 29.12.2011 e s.m. e i., non escluse dai LEA.

Le prestazioni fisioterapiche oggetto del presente accordo, di cui alle voci

4
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1flfl
dell aqjoi . s attesa defl’appllcabilià dei DFCM —

12LQ.1.2Ø17. rnnifIcatt fle O.RCM. 29Ct1i200t “9effniioiw de; Ihzeflui

essenall- dii aEr2a?, allebi 2Bpuntu c,. li piani asiali’ ndlj

n.893 da D3 07.2J0Z

Per berogazia de4e prestazioni fis otPrE - a favore ‘r

INAIL. viene previsto un pceccrso ded ta ‘sc’R a -2uantc sN’ t; — -

Protocollo d’hitesa fra Rsione TSnbr ed INAJL Umbd & ai alla DGR iii

458 d& 26104fl016,, sotk,watu b dàta 25. G520-16 per Fércgazfone

pstazioni di assistenn sarttaria da parte deflsbtuto Nazionate pet

rAssiczxazjòne cotto gli Infortuni sul Lavoro e relativa convenzion

alluativa sottoscritta d 27.052016.
-

ART. 3- ALflORWAZIONI ED ACCREDffAMENfl

Si da pcefirninarmente atto che al Centro ERREMEDICA snc è stat9

____

dnnoto

l’actarnento onale con Deteone Didr’ -______

J9609 1712.2015, ai sons detarta-quaterdelD.Lgs. 502/92 per le

allwita indicate in premessa

Inoltre D Pre&dio dichiara cfl essere autorizzato alla erogazione delle

prestazioni in oggetto e si impegna a comunicare ogni e qualsiasi variazione:

concernente l’autorizzazione medesima elo l’accreditamento.

li Presidio si impegna ad eseguire tulle le prestazioni oggetto del presente
——--i ..

________________________________________________—

atto presso le proprie strutture a ciò debitamente autorizzate dalla Regione
-

Umbria, con personale qualificato nel pieno rispetto dei dettami della

professione sanitaria, con l’uso di idonee apparecchiature, strumentazioni e

materiali di consumo. In particolare il Presidio precisa che il Responsabile

delle attività, al quale compete la responsabilità della regolare esecuzion

— w: —
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déIla t..zicni. etU ai pazi&ifi & il Ott Augu Elfli

aiiain-Oiabetcloaia hstalaffied& RicamboeMedicinaU.stcn

4-VOLUME UFF I W PRESTAZJONt

L.utKanaani

aogatsfcr pEivate

fle&do privato

- in 3GzIDTh 1L- nl±cazart forJa .a .;oc& rn.a._. ..i L..

__--

diiTeltWa emanate l iavab di: verifii degk adempunerc re’on

Lai tc p.55O a Msistao da. E. a a Le Frar2e i

d costc relatvo flnorrn

deve essere effettuata a1 netto dell tcket rcossa dal

medesimo mentre, per ta &RionWmonIhxaggi, de

aWvtà (Gtbal &dget) deve --evotirne finamiario massiwo di

____

considerato I v&oce at Loido del licket.

Pertanto. ii considerazione del fabbisogno rappresentato dafAzienda, d

Letto di spesa pec ranrio 2017 viene determinato in € 29.167,48 aI netto dei

ticket per le prestazioni fisioterapiche di cui al precedente a 2. in favorJ

dei residenti nel territorio aziendale.

Il tetto di spesa per l’anno 2017 è definito nel rispetto della normativa sulk

spending review, di cui all’art. 15. comma 14, del D.L 6 luglio 2012 n. 95,

convertito in L 7agosto2012 n, 135 e all’art.9 quater, comma 7 del D.L. t

giugno 2015 n.78, convertito in L. 6 agosto 2015 n.125, come integrata dalh

successiva Legge di Stabilità 2016 n. 208 del 28.12.2015 — art. 1 comma

Il volume finanziario massimo (Global Budget), invece, considerati i ticket
---4- -

-—-.-—-
—---------——-— --—-——— —1-—-

riscossi dalla Struttura nell’anno 2016 e le disposizioni del Tavolo di verifica

degli adempimenti sopra rappresentate, si stima essere pari ad € 31.36803.

____

—————--- -..---—-

A chiusura dell’anno 2017 l’Azienda si riserva il diritto di rideterminare il

6



rih sopra dIcata e le prestazioni e gbIIpotsaninow modiftat —

li presenza di diverse disposizioni nazionali &o regionali,, ovvero di variate

esigenze aziendali in materia di offerta di servizi sartai e prestazioni di

specialistica ambufatoriale, che verranno recepite ed inserite nel presente

accordo contrattuale tramite scambio di conispondenza..

11 budget 2017 viene ripartito in dodici mensilità; tuttavia è prevista

possibilità di superamento del budget mensile in presenza di esi

assistenziali eccedenti o per necessità di abbattimento dei tempi di attesa;

tali casi il monitoraggio va comunque effettuato nei mesi successivi dellanno,

per garantire il rispetto del budget complessivo stabilito per il 2017. Qualora,

invece, in un mese vengano erogate prestazioni per un volume inferiore,

sarà possibile il recupero, nei mesi successivi, del letto mensile non1

— uUllnab. I
ART. 5—TARIFFE -

Le prestazioni erogate ai residenti nel territorio aziendale (comprese quit

volUme inanziada massima (Gibbal] EUdgeQ mi considerazione dÉWÈfftiuo
=

___-

- -

wdÈmsdél:tidketneFcuaenLannot

Nél[ tettb dii spesa stabillb riantrano anche l- pztioni dI iabilitzion

—-

-- - -- - —--

ei LEA,, di. zji a D.P.C.EL :a Lli2OQt ‘Zefinizione dà Iivelh

ssstenr& aI!n.to 28 a’c’” ‘*n fr vore de,l

in!crtun sui rr-n e dei tecnopati asont lfldL, & cui alla.
—-

—-—-. —-——————-————-- -

coivwatresotosat ba Regione Umbria ed W4AL wt data flOsl2arr&.

a ccriunicare tempesbvazte alAzenda Pawenuta.

• .

souosa[Ébne deta aeenrbne evestknente stipdata con lNAJL

7



i.

- ezsituaftneite rese aF n] défl convenzidre con VIDiAflL u&igpnc
compensate seccndd- laprevioni d iifft vigente, di cii sUa DG.R:

nL iesa del fltZ2tt e arir, e li,, avente ad oggettoi

Agiornaniento rcmenc!àftre tarf3r,o .jiana.e fr.. ?iaa2J,.ui_ a1

sienz se’flsUca ambuhri&e d — “.

2011.

Sugli irnport [ndYcafl [e prei&if .-e vengono applicati gli

abbaffimenfi deI 2% previÈb dallà Legge frtarrzia 20CL, arti comma 796

__

-____--

__

tft. o,, L n296 dei 2712.200S.

Le quote di compartecipazione previste a carico dei cittadini che

fruiscono delle prestazioni (ticket relativo alle prestazioni erogate e
—______ -——--—-—-----——.—___

___

ticket aggiuntivo - quota ricetta in base alle fasce di reddito) vengonò

riscosse esclusivamente presso il Presidio e vengono trattenute dalla

__

--

_____-- _____ _____

stessa Struttura a titolo di anficipazione sul pagamento dovul

dall’Azienda.

___——---—-—-.

____________________ _______

ART. 6—ACCESSO ALLE PRESTAZIONI

L’accesso alle prestazioni di cui al[art. 2, fatto salvo quanto previsto per gli

assicurati INAIL, è subcrdinato alla richiesta redalla dallo specialista fisiatra,;
—.—-t- .---

______—-

-______o altro specialista competente in Riabilitazione, del SSR il quale redige un

Fprogetto riabilitativo e prescrive sul modulario unico del S.S.N. aprescrizione

le relative prestazioni fisioterapiche.

L’Azienda riconosce al Presidio esclusivamente le prestazioni prescritte nel

rispetto delle modalità sopra indicate.

____

.- ---___
—---- - -----..--- --_..

Il Presidio si impegna a garantire l’erogazione delle prestazioni nel rispetto

del progetto riabilitativo, provvedendo alla relativa registrazione, presso la
- -- - —

8;
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! flbkmLa,Ya0 Zff
tdeleflanu (7ff3

a.
!

nt

_______

I; pr3pria sedé, medianta llEganazt tSnaffc cuni il CetI Utiificatoj dii

____

- --

--——

RnatzcnadéllTAziend.
7-— .- --- - ——-------—-— —--.-—--—-- —--- —

ll[ Presidio si. impegna. aIbi a. .a&e lìsgcne déile preszidni nel

ise’:a dei lampi di esecuzic iicati dal D 22 1L3110 199E a succalvg

M rene de dcmnuere ;mpafto da:a d:sabi.. dei a ccazorte escz.ta flé;

territono d&tAÉer&da t’nebbe tendere a Megiare li prfm trflneribi

____

i rpeffo al co.tnuità defle nn per pa aimene Il numero & par

trattate Per tale motivo sa statce d’e neC caso deWanrn ogni utente

possa usufruire, per la stessa patologia, solo di due cicli di terapia di

dello specialista presaiflore invianta

Per l’accesso al secondo ddo di terapia è necessaria la valutazione1________________

dell’utente da parte dello specialista fisiatra o altro specialista competente mi
Riabilitazmone

L’accesso alla visita di controllo al termine del primo ciclo di terapia

tramite agenda dedicata, che prevede la prenotazione di tale

visita, da parte dello specialista fisiatra o altro specialista competente in

Riabilitazione, contestualmente al primo accesso.

Lo specialista competente, in corso di visita di controllo, verificato l’esito del

primo ciclo, qualora ne ravvisi la necessità, provvede ad autorizzare pe

-

-- -.

“i

:7-
dieci sedute ciascuno.

comtwqu prevWa ssMÈ dl prosegt*e leprestaziori

%iaterapiche fino al raggiungimento degb obÈtUvi previsti nel progetto1
--—-——4 --

_______

- riabffitativo, sulla base di rivutazione ed autorizzazione per iscritto da parte

_____________________

-

___________________

riabilitativa

aziendale,

(visita di controllo post 1° ciclo) viene garantita da un percorso \_j



itb l W[tcni pEstazion[; ffsotaapiÉha sul prugeU iitffira giì

iattÒ;, auvat qubra valhti ra necessità dii modiffcart lpr&Ù per l

putgia già ù-. pmwede a redigere urr nuovo prooe: hàtilitivct. in

entramb: cas; 2 spiaZsta fatra - ,.c...:_

R:abitazizr r’’r:e pfl -:.,....._ --‘.ø;_ ---—a-— —

flsDerapche j) —tu’aric uno H3l S S

A favore degli assicurati INAL viene previsto un percorso deificatò in

.--._

__

—--._

adesione a quanto stabffito neLla convenzione soffoscrftta il 2710612016
— — ._ - .—- - .—,-.--

_____

tra Regione Lhnbria ed 1NAIL Umbria, nonché alta conseguente
..-_ —

____

convenzione stipubb tra 114ML ed il Presidio; i rtonos&nento h favcre

del Presidio dele prestazioni LEA effettuata neW ambito di tm proqeftv

riabffitativo. per i soli assicurati INML, può comprendere anche la via

fisiatiica ricliesta con le modalità stabilite nella convenzione vigente, sernpret

_________________

nei limiti del budget riconosciuto alla Struttura. La registrazione a CUP del,

visita %iakice per gli assicurati INAIL viene effettuata dal Presidio co

accettazione nella stanza Wisite solo per INAIL.

Per i soli assicurati INAIL, l’accesso ad un secondo ciclo di prestazioni

fisioterapiche. sulla base delle istruzioni operative fornite daVo stesso.

Istituto, non richiede l’effettuazione di una nuova visita tisiatrica.

Le prestazioni dovranno essere effettuate con massima sollecitudine e1

comunque non oltre i tempi di attesa di cui alla Delibera del Direttore!

Generale n. 664 del 04.10.2016 “Piano attuativo Aziendale peT

contenimento delle liste di attesa - Evoluzione anno 2016” ed alla D.G.R.

straordinanò per 11 contenimenio delle liste di attesa per le prestazioni dì

__ __

.----.- --.

Umbria n.498 del 09.05.2016 “Aggiornamento ed integrazione del Pianoj

IO



li P,esid.o si .m;c[a ad adcLaze s;zi.m o. ,SLOfl6

a oaart pente e. aavec la pouca CU&. a ciimaìtare li

tracoao record flusso d. mcbdia C

It Presidio conftaerte sii frnpeg . icte. a &asciare gratuitamente

ulet re a&staziotiùi docurnertant L.zkirn effettuate ed i

li Presidio arer di veriftae de la prescrizione sia redatta nei termini.

pmsti dalla no &oregioaats tana__

Piano — Ambito operativo Programmazione e gestione amministrativa con la

gestione della mobilità sanitaria, flussi infoanatvi e di govemo, competente

--4
per la gestione dell’accordo contrattuale, eventuali anomalie. In caso di

mancata segnalazione le prestazioni irregolari non saranno corrisposta In

ogni caso rAzienda si riserva, in sede di liquidazione, di rettificare eventuali1

anomalie che si nscontrassero nell applicazione della normativa dei Ucket e1

delle relative esenzioni.

ART. 7—PERSONALE

Il personale medico e non medico che opera nel Presidio per l’erogazione

delle prestazioni di cui al presente accordo contrattuale, è ripartat&

nell’elenco dell’organico del personale, già acquisito dall’Azienda. Accanto a

ciascun nominativo viene indicata la posizione funzionale i titoli professionali

posseduti, il rapporto contrattuale e l’orario settimanalmente svolto. li

Responsabile defle attivita al quale compete la responsabilita della regolar

L

• aislf wriu!ttdàfe (DC TGQ d& &Da2ut4)z Ci&rnuF p

___
___

I biennia 20.1:6_2Ji6Pr jpj i aualL i’ compensi non pottanna pi&e

*0_. -.- -__________

penodL

N.

-

li



escoziÙne delle prcni! e,nata ai’ paienùi È il) Doit. Auqust
—-

. 1Trasaallh scai&a irr Thaber]logia MaIÈtbe dài’ RIizbia e Medkkw

ftavorn

______ ___________________________-

- -. -_____

_____

Le scstttzion di dpendent pcssorc .5soft. . _i .: .. .00

I persona1 & aualìita tuaIe Q e*pollenta E 6tta comunque obbigo ai

Pres.d;o d; ccnurucare a qesIa Azanda, 4 e. qL.aaai iaao

def perscnat sevòatte se temporanea
-‘I --____

ARI. 8— LNCOW’ATSLUA E LIM

Il rapporto dii lavoro dipendente o corwavfonato con I Sevzio SaMaÌ

Nazionaae è tcocnpatibife con Ésercizio & attfvità o con la Utofadà o con là

-.---

-----—-- -4--.--—
cornpartedpazione alle quote di imprese che possono configurare contbth dl

_ _

interessi con lo stesso..
- —-..-. - —.,——

_________ ____________

I vigenti accordi collettivi nazionali che disciplinano I rapporto di lavoq

convenzionale con le Aziende U.&L, degli appartenenti alle categorie

mediche (medicina generate - pediatda di libera sedia. specialistica

ambulatoriale interna) prevedono l’incompatibilità con l’attività nelle strutture

convenzionate o accreditata Il Presidio, ai sensi dell’arti comma 19’

L23.12M6 n.662, deve documentare Io stato del proprio organica con il

quale ha la capacità di garantire l’erogazione delle proprie prestazioni nel

---,-—

--- -

--__

________

rispetto delle incompatibilità previste dalla normativa vigente, comprese

quelle stabilite dall’arI. 53 comma 16-ter del D.Lgs.vo n. 165/2001 per il

personale posto in quiescenza dall’Azienda negli ultimi 3 anni, precisando

che i contratti sottoscrifli in violazione ditale comma sono nulli.

Si impegna a non utilizzare personale incompatibile e provvede a verificare

tale stato mediante l’acquisizione di apposita dichiarazione scritta resa dai

12
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£iamr

a’ vnrn a,r

Wt I

tU: comunqaa operanti nel rasidia- dalla qi.zalÉ risslta la tuaziona
= --==--— -- —-—.- -

lavarativa dli stesa DaDa vsifl rsJmun1acraalIL4as3da

ha ogni caso, nella struttura sede del Presi:ha a amuntwe in alfre struttura

T_s
crer_ - — q zssi mcc i :gtL .:

CUI al comma 1, lI Presidio dichiara a’r d -t4r p r’n rln,

contratti nazionali c.o1ettivi di !avoro dei

LAzienda si riserva La possibilità di effettuare eventuali oportaneki

verdiche arca la sussistenza dei requisib attestati nel presente accordo dalj -__________

: Piesfdia ed in particolare in ordina alle posizione del personale aperarde

nella medesima Struttura frarnfte apposito Nucleo Ispeffivo delrAzfenda
—-—-.-—--

---..---- ---
--.- i,

. MW 9 - LIQUIDAZIONI COMPETENZE

Ipagamenil deVe prestazioni riconosdbiti. al nello dei ticket sono effettuatij

entro 60 gg dalla data di ricevimento delle fatture emesse dalla Strutturaj
- -

separatamente per i residenti di ciascuno dei sei distretti aziendali, saWo

conguagho attivo o passiva negli ulteriori 60 gg ove esistano problemi

connessi all’applicazione del tariffario alle singole prestazioni, o della

normativa relativa alla partecipazione alla spesa da parte degli assistiti.

Ai sensi del DM 0310412013 n. 55, nelle fatture deve essere inserito

obbligatoriamente il Codice Univoco dell’Ufficio destinatario di fatturazione

elettronica YOBN4H.

In riferimento alle singole fatture devono essere trasmesse le relative

impegnative o promemoria cartaceo delle prescrizioni dematerializzate

complete di data di esecuzione della prestazione e di sottoscrizione

dell’utente per avvenuta prestazione.
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La cntabilpta nfaia ad an snala fàflura, atinta per li resdent’ dli - -

_________

cascunadeiòlhjaaaell, devaessersinviatai entro iL t5 qfomoidefl
-

_____

mese seguente a qsella in cisL le prestazioni sono stata effettuate e deve

u’d:cara i. seaueiti &énenti:.

- nr moegrativ

- cognome nome e ndtnzzc deiuente.
- -

- comune & resider namffca &il’ugita

- data di: acceaztne;.

_________—

...- I—..
- tipologia della pcestazione eflèttzata (Codice DM);

- tariffa delle piestazioni effettuate, importo ticket e mini ticket ed importo
— - —____

_____

totale fatturato

- ulteriori riepiloghi secondo apposite indicazioni dettate dalla stessa Azienda

USL Umbria 2.

In relazione alla gestione del flusso CC’, l’Azienda provvede ad effeuuarej

____________

• l’estrazione, dalla procedura CUP, delle prestazioni erogale, sulla base delj

_____________

tracciato record stabilito dalla Regione Umbria nel Disciplinare tecnico per la

compensazione della mobilità sanitaria.

— comma 5 del D.L 30 settembre 2003 n. 269, convertito con modificazioni in

L. n. 326 del 24/1112003.

i li Presidio deve garantire il rispetto del debito informativo anche per i flussi di

governo e per il flusso delle grandi apparecchiature sanitarie di cui al

Il Presidio si impegna ad effettuare regolarmente ed alle scadenze indicate

la trasmissione dei dati con le modalità richieste dal Ministero Economia

Finanze relativamente al monitoraggio della spesa sanitaria di cui all’ad. 501
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Decretò d 1histn deiL Salùta 22 aplé 2il14, casi ctma previÒ dla

normativa dLd

III PrSn dsa gnth ifl rispetto délle candizion dF erogabffità e dell

;nd:cazioni d appropriatezza prescrìWva .ì;L .:Za rc z.. vigc e
I’ - -

ha rnafla a irw- dt— tiìssane ai fida apanta 50Q1& indicat dai.

luogo al appcaz1cne ddie sar.or a cu a, su; -ss; a..: 17..

bn ordine a (armfnì & p—,-nSrs alla misura degli: eventjali intecess

moatofl. si invia a qisn’ prav{te dallà nomr,atva vigente itt materia

ART. ID - CONTROLLO nauArnvwrÀ’

Pesidio rcrasce afFAziénda &jt, senza comunicazioni

adempinienù peeìtiwi,, & procedere in qualsiasi momento a verificare

qualità, quantità. efflcac e ccngwità delle prestazioni esogate consistenz{

e presenza del personale e,, lì genere, Vademp&nento di tuffe le prestazioni

oggetto del presente accordo contrattuale, nonché la idoneità dei locali e

delle apparecdìiabire lì uso presso il Presidio, ferma restando ogni altra

__

ompdedeWAziea meda di ene defle sHe sanhe e

igiene e sicurena dei luoghi cli lavoro atte a tutelare la salute degh utenti.

ART. 11 —ASSICURAZIONE
——4—-—-———

Il Presidio si impegna a sollevare l’Azienda da qualunque responsabilita

connessa ad eventi dannosi che possano intervenire sia agli utenti che agli

_______ ___________________

operatori durante l’effettuazione delle attività oggetto del presente accordo

contrattuale.

A tal fine dichiara di aver stipulato specifica ed adeguata polizza

assicurativa per Responsabilità Civile verso terzi e verso personale

dipendente.
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____

È ARt 12— CTA DB SERVIfl

- I i Presidu è obbligata. ad ad&tare ed: atmm urta prnpha carta de svÉzi

silla ba dei pdhbpiì indicatf dalla D4reftva. dé Presidente dCbnsigllat

Mnistri 27 gnnaio 1994 F::icir suLa a :_tnc jLL: ..i

òeUo Sctema neraSe di riferimento. defla Carta dei servizii iò snitard’

errando con Decreto d€ Prestdente da Cu:.s i...:;. .. i LD

______ _________
___-—

.—

I data carta dei servt pubblicata sensi deWat 32, c 1. Elgs. ri

i 33/2013 “Riordino della disctplina nguardan d dfrtc dl accesso ovice e gli

obblhi dì. pubblfdtà trasparenza e dlfkrsione di WiFounanui da parta delt

pubbktie arn*ishazioait, è data adeguata pubbFà ag utenti e ìw

--

—---—-——-—-.--

copia ai Azienda

ARt 13— ORARI DI ATflVITA’

Il Presidio dichiara di effettuare il seguente orario di attività:

Dal kmedi al venerdi dalle ore 8,30 alte ore 12,30 e dafle ote 15,00 alle ore

19,00

____

- llsabatodPresidioèchiuso.
—-

____

-

_______________

ART. 14— TUTELA DELL’UTENTE E DIREtTO ALL’INFORMAZIONE

il Presidio si impegna a pubblicinare, dandone adeguata informazione

_________________

____

—
.__ pd ll’A,ipnd rnmp prrrittn dll flnrtn dei SRM7i gli nrnri di

________________

-— — . • n.._............a___...,,,, ,. It

____________________________

ci,.v.tn, i WTIUILIUIII UI dL.UtV Cile ,JitidLiiii e LULLC It eveiltushi IhiUUiiitllC

che dovessero intervenire nell’espletamento dell’attività per conto del S.S.N.

A tal fine il Presidio deve tenere un apposito punto di informazione e

___

---
--.-—-—-- .---—--

.--— I
riconoscere il diritto alla tutela dell’utente in rapporto a quanto previsto dalt

—______ D.Las.3Q1usno
-

e-
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mam. rs—r.rtaoNE QSi BAlI PS5cNAU

n

. tL&.
tdèlfrfl.na” tuffiIJ!

- SiBiC,_
t’J

&&fltuisa4t4j I —

I

LA
it’leweuiu2aoan-i:9E”ccdlca,ftnmtenadi

p.ole.iaie dai’ pe.una1r’ l prh &cHi±i iu di L_.tAJt

I inL..,. -tt-che dt pinu.JI;, . hLpeF4_effzt t

- -

a......_.. CL. O.s i o- iIt..I-IiéI C —.-ic LCI - —

ina r—ii pa la qoins ai u. r :c t ader:p4i,._.

p&ti cidiaia, aIbesiL di essere a conoscenza gfr obtlih[ e dÈIlÉ

inomber2e &sWanh daII Il Codte lÀ materia & proteziore ci

dati personalE e ct assznrarne. panW,, d Idio rispetto. ts partiì &chiÉarc,

irTiiÀe. dl essere a cancscwa d dlìfttiì cfegk inLeuessafi casi come pc&sii

dawart 7 delo stesso Cocca

Il Pr&’o si ebbbjì. ,Jzrn ad—acqiisìe I “nsansodegI tdw*

.a01.a.,.c.1t cidah Jc tkn.a.e, cw.c .ja,asaG 41e A&n.& Siw4,t

N
regmna ai saisi de) aLga 1SW4RJ±

ART. 16-SUPPORflINFORMATICI

Il Piediu i inepttjua ad ddutlnIt i supjanti iiikn,Iialad 1nefnaab d0ik

Reyiuiic UiII6id du dd gueLa Adtiida• pa la 1ilv0d11 dclla guasd4a

della gualita de16 piesta.duiii e d ULIILLCIIi wiid%ii.aiite cwiidu h

di tUiyt, 5tpbililt.

ART-17 — INABEMPIENZE

-Nel—casrdi-evenbalnnadempie1 al ps.esente—accordo wntrattuafe

I’A,ida è tentLl a co,ittare per—iscritto—Ie—ssbe a IIIeLLu lettera

-, cconandatkR1PEeassegnando-tn-terminedi-3O-giorni-per-fe-eventuaI

a..C.4a4
.flJ’ ai ‘.1 .1’’iWi PI.

fluì
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LAend vabtata l et,Lafi contrudé&zbni e csminrua ti asursa i;

trninedi3O’gicmi:daila dbez[oned&lecanl-tu’iÒni PU&

a)o SÙF dèr l’applicazione délle sanzionÈ_a’se
astri

r7cnzezza d&te contestazioni;

b) - o app(itaie penalrzaioni ecor.orr- ‘“Ic t--,F-- t-e’ rrct

reiatv& al mese di competenza (per

msi1e;,

- o r*tuje i budet prevista per rmtem ptzib ctaffirnlè ccn effetto sui

,inanaìti nes di validità deli ccntrattc in riira iììsfndacabife;

ci) - o procedere alle risotuzione del cortatto ave le [nadernpiàue stano

rederate o ritenute di partico(are gravltà

in oani casa [accordo contrattuale potrà essere risolto per accertata carenza

o per veir meno dei requisiti di cui alla normativa autodnativa o di quelli

-- —--—
— --1-pmv-daNe-d1spesieni-4egislative-4i cantIere gener4e hdhduah dalla -

_____

—

noa niona e regionale, in tema ai ne, preone, agnma

—- impianti o dìsFfini dea ft&ip

deWaccreditarnento definitivo, nonché per lnosservanza della normativa in

tema di incompatibilità del personale, il significativo_scostamento — valutatot

—

______

discrezionalmente dall ziendadaLcriteidi. ammisindgk iilentLalle

_________________

prestazidht,tipòrE&l all’ari E - I
ART. 1O— OBBLIGHI-RELATWFALEA-TRAGOIABISTAt -flEl FLUSSI

PINMIZIARF--

---
- -- ---——----- - -___________

• -11 rruldi -asme--tutti-gll-obblighi-di-tracciabilìIà-dei-f1ussi—finanziari di cu -.

____________________

-aa±dela-Legge-1±agosto-2040—n486-e-tmr-e-ire&efla—Betermina

--18



__

__-

li paTrst a fvor dét] Pridb per l prestaziòni! di cah al]

acord onflffisalÉ sono efféffùati mediantÈ vanet siF t.w4b

i —_____

___ _____

ccrerf9 dil hLdnb aY L:ns citatc CflTa!V2 d’ Presidò

I mancato ufihino, per movimenti flranzfri rdvii al oreserze aCCOrdG

taUu. det bon& flJjQ Q: posta1e ovvero & alti stnimerit idorye

corartn ra 1iice t.-acdabiiit cfle operabni ccstihie r’ dii
—

-

___ ___ __ _____ ___

flARr.. 19- CODICE ETICO
—-—------..__--—--- H --____

‘Le partii s a tenere comportamenti cord&mi ala vere

normativa w, tema dl an&omizlone, ai rispetto degli obbhgh dl condotta.

quanto compatibil. previsti dal Codice di compodamenio deWAziendJ

(reperlbde aWindinno: http:Ilwww.uslumbdaaiuammirisfrazione4

trasparente!altri-contenufi-anticornQione) ai sensi e per gk effetti di

aWart 2. comma 3 deI DPR n 6212013. alle previsioni dei Patto di integrità

-

r(aNegato n. 1). che costituisce parte integrante del presente accordo._____ I
tLe parti, sempre in relazione alla sopra citata normativa, danno atto del

_________

Ldovuto rilievo da attribuirsi ad eventuali situazioni di conflitto di interessi e si

impegnano reciprocamente a dare evidenza del sussistere e dell’insorgere di

tali (auispecie

ART. 20— DECORRENZA

La decorrenza del presente contratto è dal 01.01.2017 e la scadenza al

31.12.2017.
-

- --

- J
Inoltre, per quanto concerne il tetto di spesa, si ribadisce quanto stabilito nela

l9



pracedrta arti 4

ARt Zt — COIWEIEIIZE PER LE CGSflRGVEI

Per ogni nfri3a. la parti convengono che sia competentÉ it Rita dl

ARt 22— REGISTRAZIONE E SPE

fl p:tsante accocdo contrtht è sggettn a registrazione solo in. ca&

i «uso. Le spese dl balia ed ogrm alba evenftal sona posta a carico dell

Presidio sattosaluenta

ARi’. 23— NORMA FiNALE

Il presente aaocdo cortattuare è staeuibilé & modificazioni &c

[nterazioni qualora dovessero i*ave*e ulteriori specifiche disposWonia

livello nazionale &o regionale in materia, anche in considerazione del

rilascio, da parte della Regione Umbria, ddl’acaeditamento istituzionale ad

u[teriori struttura private di fsioterapia. ovvero qualora dovessero
r

ulteriormente variare le esigenze aziendali in materia di offerta di servizi j
prestazioni di specialistica ambulatonale, con conseguente modifica della

programmazione dell’Azienda USL Umbria n. 2.

Il presente accordo contrattuale è, inoltre, suscettibile dì modificazioni

all’esito dei chiarimenti richiesti alla Regione Umbria in merito all’attuazione

della D.G.R. n. 857 del 2410712017— punto 8) del deliberato.

Letto, confermato e sottoscritto

Per il Presidio Per l’Azienda USL Umbria 2

Il Legale Rappresentante Il Direttor Generale

(Doti. Simone Simoni)
. mi)

Presi1o contraente dichiara di accettare espra gli

20
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Il LaI Rappresentante

Dtt mcne Simoni} 7
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WCrO) DU INZEW4T
lillA

irAzEND. USIL. UrnRI Z
E

LA SflUTFUUR4 ERREMIEDICA S.NLC.

Oggettet Patto di iuri €rnQI arnwst per ih discfpfina &ii rapporti tn r UJSL Ufrnbriài 2 e Ibi
Surutwra &emetitasmcper taaganone t prestaziunii Lisintraptcit

Qcstc cu:c1’to e t:n ‘e --‘e inesaae izlfaccordo cctE’1t2: ._ttie ?art

Q’no patta flj5 sZ4,j&,.r [a rn ,ntafr ebbEne &WAzkd USL Umbria I e del contraenrt di
confòrmare propri czmportazrtti ai aJi.aiy di L!aitt tasparenn. ccaetkzn, kizafftì kirqriri cd nin ncnc! L’espresso
impegno ami-coatrzìn tN nec oEiie,. ntare a wicfrkdere somme di dnmro o qaatsbsi aLtra riompensa. vannggio o
beneficio. sia dketmine,xze cie iointarse tamfte btermediari al r&iridel

ti personaìe. i colbboraeri ed i cnaszxknti dell’Azienda USL Umbria 2. inpiegsi ad ogni bw.llo nell’esecuzione e
controllo dell’accordo, pcezrdoa visione ed accettano il presenZe patta di buegrità, il cui spirito caWividono pienamente,
dichiarando di essere a conoscenza delle sanzioni previste a loro carico in caso di mancato rispetta del piesente Pane.

lì sottoscritta contraente si impegna a se nabre tempestivamente all’Azienda USL Umbria 2 quasiasi tentativo di tiabativa,
irregolarità o distorsione nelb fase di esecuzione del contmflo, da palle di ogni interessato o addetto o di chiunque possa
influenzare la corretta esecuzione del contratto.

11 sottoscritta contraeffie prende nota e accetta che. nel caso di mancato rispetto degli impegni assunti con il presente Patto di
Integrità comunque accertato dalla USL Umbria n.2. potranno essere applicate le seguenti sanzioni:
> risoluzione o perdita del contralto;
> escussione della cauzione definitiva;
> responsabilità per danno arrecato allAzicnda USL Umbria 2 nella misura defl’8% dei valore del coniraQo,
impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore. La misura deWS% potrà essere irrogata all’esito dell’apposita
istruttoria.

li presente Patto di Integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto
assegnato a seguito della gara in oggello

Ogni controversia relativa all’interpretazione, ed esecuzione del presente patto d’integrità Cm Azienda USL Umbria 2 ed i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’ Autorità Giudiziaria competente.

Data)4/fc//f

Per la Stmttur Erremedica s.n.c.
li Legai ‘Rapprese ante

Dott imone S oni

Per i’azien a USL Umbria (f/$1’\
li DireLre Generale - (UMBRa)

Èoloclfr

_—


